
Comité Technique Local du 15/10/2019

Motion

Après un lundi noir à la DGFIP avec 27 300 agents des finances publiques qui étaient en grève
selon le décompte de l’administration, soit plus d’un agent sur trois est contre la géographie
revisitée et les autres réformes impactant la DGFIP.

Le Vaucluse n’est pas en reste avec un taux approchant les 46 %, le taux national s’élevant à 
35,98 %. 

Les taux de grève atteignent des niveaux inégalés depuis le conflit social de 2000 (grève dans les 
ex-directions générales des impôts et de la comptabilité publique). Cela confirme ainsi la forte 
mobilisation des personnels qui répondent à l’appel de l’intersyndicale DGFiP. 

Cette journée de grève du 16 septembre a permis aux agents des Finances Publiques de dire
clairement non au projet Darmanin.

Un certain nombre de sujets à l’ordre du jour de ce comité technique local sont connexes avec la
mise en place du nouveau réseau de proximité rejeté par un agent sur deux dans le Vaucluse.

L’accueil sur rendez-vous et la réduction des plages d’ouvertures au public des services de pleine
compétence  permettront  la  montée  en  puissance  des Maisons  France  Services  (MFS)  sous
pilotage préfectoral avec des référents DGFIP désignés d’office sous injonction du préfet.

Au final ce seront des kilomètres supplémentaires pour se rendre sur un site DGFIP, pour les
agents comme pour les usagers !

La spécialisation des trésoreries a pour seul but de créer des agences comptables pour préparer
l’externalisation du réseau comptable .

La CGT Finances Publiques 84 ne participera pas ni de près ni de loin à la destruction de notre
administration suite à la décision prise lors du congrès de juin 2019. La CGT réaffirme son
attachement  à  un  maintien  d’un  réseau  de  pleine  compétence.  La  CGTFP84  au  sein  de
l’intersyndicale 84 Solidaires-FO exige le retrait du plan Darmanin.

Les représentants des personnels CGT élus ne siégeront pas à ce CTL.


