
EMPLOI 2017 :  INCOMPREHENSIBLE, INJUSTE, INSUPPORTABLE !

La curée  continue !  Malgré  le  désarroi  des  collègues,  la  dégradation  des  missions  et  le
sentiment  d'abandon  des  usagers,  la  DGFIP  reste  la  principale  pourvoyeuse  de  suppression
d'emplois dans la fonction publique d’État. Pire, malgré le prélèvement à la source, qui, lors de  sa
mise en place, va générer un surcroît de travail énorme (Bruno Parent lui-même le reconnaît), le
rythme est à peine ralenti.

Les emplois qui vont disparaître dans notre département vont contribuer à affaiblir les postes
et services et dégrader encore notre vie professionnelle, familiale, et aussi notre santé.

Comme d'habitude, les documents qui ont été communiqués aux représentants du personnel
avant le  comité technique local  du 12 décembre sur le sujet,  ne sont qu'un faux-semblant.  Les
justifications  technocratiques  (correctif  opérationnel,  MAGERFIP,  contributions
proportionnelles, . ) prêteraient à rire si notre avenir n'était pas en jeu. 

Certaines justifications laissent pantois, ainsi un poste de contrôleur disparaît à la direction
« par anticipation d'un prochain départ (retraite, mutation, concours) », c'est quand même beaucoup
plus simple comme ça !

Ce sont toujours les agents C qui paient le plus lourd tribut :  encore six seront liquidés
l'année prochaine .  Les résidences de Carpentras et  de Cavaillon sont le plus impactées. A titre
d'exemple, pour chacun des deux SIE de ces sites, ce ne sont pas moins de 8 emplois qui ont été
supprimés depuis 2011.

Comme l'année dernière, on constate que sitôt qu'une trésorerie est fermée, un emploi est
supprimé dans celle qui l'accueille. Après Monteux en 2016, ce sera le cas à Pertuis en 2017, les
collègues d'Apt sauront donc à quoi s'en tenir, après la disparition du CFP de Gordes. 

Pour le prélèvement à la source, la direction a la bonté de ne pas supprimer quatre postes
supplémentaires, deux en SIE et deux en SIP. Quelle ne compte pas sur la CGT pour la remercier.

Les restructurations permanentes apportent bien sûr leur lot de modifications dans l'équilibre
des emplois. A noter qu'à peine créé, le pôle de contrôle des revenus patrimoniaux perd un poste au
profit du nouveau service de l'enregistrement. Dans le cadre de sa mise en place, trois emplois sont
également prélevés dans les SIE d'Avignon et de Carpentras, et deux à Cavaillon.
Ces emplois manqueront dans ces services alors qu'ils ne suffiront pas à assumer la charge au SPFE.

La  DDFIP de  Vaucluse  contribue  également  à  la  régionalisation,  tendance  lourde  à  la
DGFIP,  en  transformant  France  domaine  en  un  pôle  de  gestion  domaniale  dont  le  ressort
comprendra les Alpes de Haute Provence et les Hautes Alpes. Bel exemple de proximité du service
public !

La  suppression  d'un  inspecteur  divisionnaire  à  la  BCR nous  laisse  perplexe !  Est-ce  la
préfiguration d'une absorption par la DIRCOFI , ou  la  régularisation d'une simple situation de fait,
(ce service n'a plus de chef depuis 2 ans) ?



Aucun doute, en revanche, sur la création d'un emploi B sur les brigades de vérification, au
détriment  du PCE de Carpentras,  il  s'agit  bel  et  bien d’entériner  un détachement  annoncé à  la
dernière  CAPL d'affectation  des  contrôleurs.  Il  est  assez  ironique  qu'un  poste  de  secrétaire  de
brigade soit créé alors qu'il n'est pas pourvu et qu'il a longtemps été occupé alors qu'il n’existait pas.
Mais la vraie question est la suivante ; S'agit-il vraiment d'un poste de secrétaire de brigade ?
 

Cerise sur le gâteau, le poste (B) de secrétaire du directeur est supprimé. Le directeur va-t-il
lui-même taper ses courriers afin de  participer à l'effort de sa direction ? Que nenni, puisqu'en fait
ce poste est pourvu depuis plusieurs mois par un agent technique recruté par voie contractuelle !
Une belle entorse aux doctrines d'emplois... 

Répartition des emplois supprimés en 2017 à la DDFIP de Vaucluse

A C B Total B et C

SIE Carpentras* 3 (2) 1 (1) 4 (3)

SIE Avignon* 2 (2) 1 (1) 3 (3)

SIE Cavaillon* 2 (1) 1 (1) 3 (2)

SIP Carpentras 1 1

SIP Avignon 1

Trésorerie Pertuis 1 1 1

BDV 2 1

PCE Carpentras 1 1

PCRP Avignon* 1 (1) 1 (1)

Direction 2 2

* Entre parenthèses les emplois prélevés pour la création du service de la publicité foncière et de
l'enregistrement


