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Le 5 octobre, un certain nombre d’agents de la DDFIP de Vaucluse a répondu
favorablement a [l'appel interprofessionnel a [linitiative de diverses organisations
syndicales dont la CGT. Le pourcentage de grévistes dans notre département et au
niveau national est loin de représenter le malaise profond vécu par les agents depuis la
mise en place du NRP.

L’analyse de ces chiffres par la DGFIP est certainement fort différente de la nbtre en
ce sens qu'il s’agit pour nous, non pas d’'une démobilisation mais d’'un grand désarroi des
agents face au rouleau compresseur qui s’abat sur nous tous !

Aujourd’hui, on peut déja voir les méfaits des restructurations, les agents comme les
contribuables ne savent plus ou donner de la téte. La détérioration des conditions de
travail des agents et la perte de sens du travail sont bien réelles, le bénéfice envers
'usager est nul.

Les emplois ne cessent de diminuer et les implantations territoriales des services
publics disparaissent, tant dans le rural que dans l'urbain. Pour la CGT, les Espaces
France Services ne sont pas la réponse sine qua none aux besoins grandissants de nos
concitoyens.

Bercy a martelé que I'hnumain serait au centre de sa réflexion, seuls les actes le
prouveront et pour linstant, nous constatons bien évidement le contraire des propos
rassurants tenus.

Le ministre Bruno Lemaire a remercié I'ensemble des agents des finances publiques
pour leur travail exceptionnel. Pourtant, son discours n’a été accompagné d’aucune
avanceée reelle sur les réemunérations des personnels. Le point d’indice reste toujours
bloqué, et ce, depuis 2010. Ce ne sont pas les négociations en cours, avec la mise en
place d’'une « prime au rabais » qui rattraperont la perte substantielle du pouvoir d’achat

des agents des Finances Publiques.



En ce qui concerne les points a l'ordre du jour, la CGT déplore la continuité des
actes d'’incivilité et des agressions envers les agents. Elle veillera particulierement au suivi
des dossiers.

La situation des agents du CFP de Cavaillon, dont nous aurons a débattre au cours
de ce CHSCT, fera également I'objet de toute notre vigilance.

Nous rappelons le réle majeur du CHSCT dans la derniére période. Les questions
de santé, sécurité et conditions de travail méritent totalement un traitement a part entiére,
d’autant plus avec la mise en place a marche forcée du NRP au niveau local !

La CGT réaffirme avec détermination qu’il faut impérativement maintenir les CHSCT
tels que nous les connaissons aujourd’hui.

Les réprésentantes CGT Finances Publiques demandent l'annexion de cette
déclaration au PV de cette séance.
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