
COMPTE-RENDU
DU COMITÉ D’ACTION
SOCIALE DU 25/10/2018

POINTS À L’ORDRE DU JOUR

– Approbation à l'unanimité du procès-verbal de la séance du 05/06/2018.

– Crédits d’Action Locale (CAL), état des lieux 2018 et perspectives 2019.

Toujours la même problématique avec le centre Epaf d'Embrun, la sortie ski ne se fera pas en
2019.

* La mini colonie de la Toussaint n'a pas été reconduite,  exceptionnellement,  pour 2018, un
chèque cadeau culture sera proposé à chaque agent, sous conditions.

* L’arbre de Noël 2018 aura lieu le 19 décembre, toujours à la salle des fêtes de Montfavet. Ce
sera une kermesse en remplacement du spectacle. Nous espérons vous voir nombreux lors de ce
moment de convivialité, très plébiscité par les enfants.

*Pour les sorties :

- La Thalasso des Saintes Maries de la Mer a connu un franc succès. Pour ouvrir plus de choix,
l'action sociale alternera la sortie sur les sites de Montbrun et des Saintes Maries de la Mer.

- Les autres sorties seront probablement des sorties « individuelles ». L'action sociale a proposé
une  billetterie  à  tarifs  préférentiel  avec  acheminement  privé  pour  le  spectacle  Vibrations
d'Avignon (août – septembre 2018) qui a rencontré un franc succès et sera reconduit pour 2019.
Il est envisagé de faire de même pour le site des Carrières de Lumières aux Baux de Provence.

- La sortie retraités a eu lieu le 21/06/2018 à Sète, ils étaient 88 participants, pour 2019, la sortie
est prévue sur Lyon suite à une enquête sur les envies des intéressés.

*Amitié/finances :  petite  attention  de  l'action  sociale  qui  concerne  les  personnes  (actifs  ou
retraités) isolées,  en longue maladie ou en difficulté.  Si une personne de votre  service vous
semble concernée, vous pouvez contacter l'action sociale (Mme Zaouni ou Mme Ribeiro).

* Un chèque naissance a été adressé aux agents concernés, les chèques de rentrée scolaire pour
les enfants après la troisième ont été très plébiscités.

*  La consultation sur les  addictions devrait  être  reconduite  en 2019 avec demande expresse
qu'elle soit effectuée sur un site déconcentré.

* Pour les consultations de la psychologue, les représentants du personnel ont demandé à ce que
l'action sociale fasse appel à une personne différente de celle qui intervient dans le cadre du
CHSCT.



– Mme Zaouni nous informe qu'une enquête en ligne, portant sur la connaissance du service
de l'action sociale et de ses prestations, va être déployée prochainement par envoi d'un lien
sur les boîtes mail des agents. Durée 3 minutes depuis un poste de travail.

– Un chèque naissance a été adressé aux agents concernés, les chèques de rentrée scolaire
pour les enfants après la troisième ont été très plébiscités.

QUESTIONS DIVERSES

Un logement T2 sur Villeneuve les Avignon sera disponible mi-janvier 2019.

Mme Ribeiro (assistante de service social) sera à 80 % à compter du 1er janvier.

Le  secrétariat  général  a  transmis  des  flyers  expliquant  ce  qu'est  le  service  social  du
personnel, voir documents ci-contre


