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Avignon, le 30/10/2012

COMPTE RENDU DU COMITE D'HYGIENE, DE SECURITE  ET DES CONDITIONS DE TRAVAIL DU 26/10/2012
Ce CHSCT était la quatrième étape du marathon paritaire imposé aux représentants du personnel dans la semaine, entraînant des difficultés de préparation et de rédaction des comptes rendus. 

Dans le débat liminaire , les problèmes de sécurité ont été abordés. Des groupes de travail ont lieu nationalement sur le sujet et une sensibilisation accrue des chefs de services sera opérée. La CGT a souhaité que le débat ne se focalise pas uniquement sur les problématiques d’accueil, mais également sur le cas des collègues (Vérificateurs, huissiers, géomètres) qui courent des risques sur le terrain. 

Des visites de sites vont être faites régulièrement. Sur la proposition de solidaires, qui assure le secrétariat du CHSCT, il y en aura une par trimestre. Les deux premières visites auront lieu à L’Isle Sur La Sorgue et à Bollène.

La campagne pour l’élaboration du Document unique d’évaluation des risques professionnels a débuté le 15 octobre. Cette année, en complément des réunions qui DOIVENT être organisés dans chaque service, des fiches papiers sont distribuées aux agents. Nous vous invitons à les remplir et à les communiquer à votre chef de service, elles sont anonymes.

Sur la question cruciale de l’absence de médecin de prévention dans le département, cette réunion ne nous a pas apporté de réponses satisfaisantes. Pour les situations d’urgence, les agents du sud du département peuvent voir le médecin de prévention d’Aix En Provence, mais pour les autres aucune solution n’a été mise en place. Pour les visites médicales obligatoires, on n’est même pas sûr qu’elles puissent être assurées alors qu’il s’agit d’une obligation légale ! La CGT ne peut se satisfaire de ces réponses. Nous ne doutons pas que la direction fait ce qu’il faut pour que le poste soit pourvu, mais ça ne suffit pas. Et si la vacances dure encore un, voire deux ans ?

Au titre des questions diverses, la CGT a demandé le rapport sur le contrôle d'hygiène à la cantine d'Avignon. Le président répond qu'il n'est pas en possession de ce rapport et qu'il faut s'adresser à l'association de gestion de la cantine.
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